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existentes presentes y futuros. 

- Don de gentes, visión comercial y 

dotes relacionales. 

- Vocación y orientación al servicio 

y la atención al cliente. 

- Manejo de herramientas de 

ofimática y sistema ERP. 

- Habilidades para el trabajo en 

equipo. 

- Interés por el aprendizaje y por la 

gestión de almacén. 

- Ambición por el desarrollo 

personal y profesional 

- Persona proactiva y positiva

Descrición: SELECCIONA: COMERCIAL 

MOSTRADOR / INTERNO / GESTOR 

ALMACÉN para su delegación de 

SANTIAGO DE COMPOSTELA, 

integrándose dentro del equipo 

de tienda / almacén en Avenida 

da Mestra Victoria Miguez, 128. 

15706 Santiago de Compostela. 

Puesto de nuevo creación por 

expansión del negocio, para 

integrarse dentro del equipo de la 

delegación. 

Las funciones a realizar son acordes 

al objetivo de desarrollar todas las 

competencias de un profesional del 

punto de venta, atención al cliente y 

gestión de tienda / almacén: 

- Asesoramiento y atención a 

clientes instaladores en mostrador, 

preparación de sus solicitudes de 

pedido. 

- Asesoramiento Técnico a clientes 

instaladores en productos de forma 

presencial y/o telefónica. 

- Elaboración de ofertas de 

productos de instalación de todo 

tipo, instalaciones térmicas, 

climatización, ventilación, 

electricidad, iluminación, 

fontanería, etc.. 

- Labores de gestión de pedido 

y almacén: gestión de pedidos 

de comerciales, colocación de 

mercancía, control de stock, ... y 

todas aquellas labores definidas 

por el Jefe de Almacén. 

- Gestión y cuidado de exposiciones 

de producto en tienda. 

- Cuidar del orden y limpieza de las 

instalaciones, de cara a mostrar la 

mejor imagen de cara a los clientes.

Se ofrece:  integrarse en una empresa estable, 

sólida, con consolidada imagen 

y reconocimiento en el mercado, 

con posibilidades de crecimiento y 

desarrollo profesional a largo plazo, 

ofreciendo: 

- Formación inicial y continua, 

a cargo de la empresa, para el 

desempeño del puesto. 

- Integración en un equipo 

profesional en la tienda / almacén 

de Santiago de Compostela con un 

buen ambiente de trabajo, dinámico 

y retador. 

- Autonomía para el desarrollo de 

sus funciones bajo la supervisión y 

dirección del Jefe de Almacén. 

- Opciones de desarrollo según valía 

y desempeño del puesto. 

- Retribución acorde al sector, 

funciones, experiencia 

y valía aportada.

ELECTROMECANICO/A DE MANTENIMIENTO

Oferta publicada en: www.infojobs.net

Localidade: Santiago 

Requisitos: •	Estudios	mínimos: 

Formación Profesional Grado 

Medio - Mantenimiento y 

Servicios a la Producción

Experiencia mínima: Al menos 1 año 

•	Imprescindible	residente	en 

Provincia Puesto Vacante

 •	Conocimientos	necesarios: 

- Rebobinado 

- Mantenimiento y reparaciones 

- Mantenimiento industrial 

- Industrial 

- Mantenimiento 

- Mantenimiento electrónico 

industrial 

- Mantenimiento 

mecánico industrial

Requisitos mínimos: Experiencia previa de al menos 

1 años realizando tareas de 

mantenimiento industrial. 

Imprescindible experiencia 

demostrable en: 

- Reparaciones eléctricas y 

electrónicas 

- Rebobinados 

- Mantenimiento industrial

RESPONSABLE DE ADMINISTRACION

Oferta publicada en: www.infojobs.net

Localidade: Santiago 

Requisitos: •	Estudios	mínimos:	Máster

Experiencia mínima: Más de 10 años

Requisitos mínimos: Experiencia en el sector del metal y 

en dirección de empresas 

Residir en zona Santiago

Descrición: NovaMetal Industrial Service 

necesita incorporar para nuevos 

proyectos personal administrativo 

, las personas que opten al puesto 

deben tener experiencia en el 

Sector del Metal , manejo de 

diferentes Plataformas Online, 

Altos conocimientos en gestion 

Fiscal, Laboral y Contable, tambien 

se ocupará del Departamento 

Comercial , Ofrecemos alta 

participación en la empresa 

como socio , Facturacion 2019 

1.200.000€, 

Residir en la zona de Santiago, 

Sueldo a convenir

Ofertas de 
Galicia

ALBANEIS E OFICIAIS (01.06.2020)

Oferta publicada en: La Voz de Galicia

Localidade: Coruña e arredores

Contacto 981 136 982

ALBANEIS OFICIAIS (01.06.2020)

Oferta publicada en: La Voz de Galicia

Localidade: Santiago

Contacto 649 917 474

ADMINISTRATIVO/A (31.05.2020)

Oferta publicada en: La Voz de Galicia

Localidade: Noia

Requisitos: Experiencia en A3com e aplicacións 

informáticas avanzadas

Contacto 981 820 904

GRUISTA (31.05.2020)

Oferta publicada en: La Voz de Galicia

Requisitos: Imprescindible carné 

operador grúa. Formación 

aparatos elevadores

Contacto Enviar CV a: info@soconga.com

DEPENDENTA COMERCIAL (31.05.2020)

Oferta publicada en: La Voz de Galicia

Localidade: Chantada

Requisitos: Carné de conducir, experiencia, 

idiomas, office, excel

Contacto Enviar CV a apdo de correos 

13, 27500 Chantada

OFICIAIS ALBANEIS (31.05.2020)

Oferta publicada en: La Voz de Galicia

Localidade: Comarca Ferrolterrra

Requisitos: Imprescindible coche

Contacto 619 100 443

OFICIAIS CARPINTERÍA E ALUMINIO 

PVC (31.05.2020)

Oferta publicada en: La Voz de Galicia

Localidade: Carballo

Contacto 659 765 014

ENCINTADORES DE PLADUR (31.05.2020)

Oferta publicada en: La Voz de Galicia

Localidade: Coruña e arredores

Contacto 699 281 321

COCIÑEIRA (31.05.2020)

Oferta publicada en: La Voz de Galicia

Localidade: Coruña

Requisitos: Experiencia 

Contacto 604 026 271

CARPINTEIRO (31.05.2020)

Oferta publicada en: La Voz de Galicia

Localidade: Coruña

Contacto 678 467 893

CAMAREIRO/A (01.06.2020)

Oferta publicada en: Faro de Vigo

Localidade: Vigo 

Contacto Enviar CV a: shpazos90@gmail.com

Ofertas da 
Comarca de 
Compostela

ALICATADORES (01.06.2020)

Oferta publicada en: El Correo Gallego

Requisitos: Experiencia 

Contacto 663 281 087

COCIÑEIRO/A E CAMAREIRO/A (31.05.2020)

Oferta publicada en: El Correo Gallego

Localidade: Santiago

Contacto Enviar CV a: cancela.

garcia@hotmail.com

GESTOR DE ALMACÉN - COMERCIAL 

MOSTRADOR / INTERNO - CALEFÓN

Oferta publicada en: www.infojobs.net

Localidade: Santiago 

Requisitos: •	Estudios	mínimos: 

Formación Profesional 

Grado Medio - Instalaciones 

Frigoríficas y de Climatización

Experiencia mínima: Al menos 2 años

 •	Conocimientos	necesarios: 

- Aire acondicionado 

- Atención al cliente 

- Calefacción 

- Climatización 

- Control de stocks 

- Fontanería 

- Gestión comercial 

- Gestión de almacenes 

- Preparación de pedidos 

- Trabajo en equipo

Requisitos mínimos: Estudios: Formación Profesional en 

cualquiera de sus especialidades 

relacionadas con Calefacción, 

Climatización, Fontanería, Energía 

Solar, Eficiencia Energética, etc...

Se valorará: - Conocimiento en materia de 

Calderas, Fontanería, Equipos 

de Climatización, Energías 

Renovables, Electricidad, 

Iluminación, Riego, Ventilación, 

etc. (Aire Acondicionado, Biomasa, 

Aerotermia, Energía Solar, 

Geotermia, instalaciones eléctricas 

de baja tensión, etc... 

- Conocimiento en materiales 

para la instalación e interés por 

profundizar en este conocimiento 

en los distintos tipos de productos 
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CAMAREIROS, COCIÑEIROS E AXUDANTES 

DE COCIÑA (31.05.2020)

Oferta publicada en: Faro de Vigo

Localidade: Baiona

Requisitos: Experiencia 

Contacto 657 861 009

CONDUTORES E PALISTAS (31.05.2020)

Oferta publicada en: Faro de Vigo

Localidade: Porriño 

Requisitos: Experiencia, permisos de 

conducir CAP e ADR

Contacto Enviar CV a: info@grcouceiro.com

CONDUTOR REPARTIDOR (31.05.2020)

Oferta publicada en: Faro de Vigo

Descrición: Horario nocturno

Requisitos: Carné C 

Contacto Enviar CV a: peixecargosl@

gmail.com

OFICIAL SOLDADOR (31.05.2020)

Oferta publicada en: Faro de Vigo

Requisitos: Cursos de seguridade 

sector construcción

Contacto Enviar CV a: administracion@

clavimargalicia.com

CHÓFER (31.05.2020)

Oferta publicada en: Faro de Vigo

Requisitos: Carnés C+C1. Manexo palas 

excavadoras, experiencia 

Contacto 607 480 183

CONDUTOR TRAILER RUTA NACIONAL 

E INTERNACIONAL (31.05.2020)

Oferta publicada en: Faro de Vigo

Contacto 986 274 964

MECÁNICO VEHÍCULOS PESADOS (31.05.2020)

Oferta publicada en: Faro de Vigo

Localidade: Zona Vigo

Contacto 986 274 964

PERSOAL DEPARTAMENTO LABORAL (31.05.2020)

Oferta publicada en: Faro de Vigo

Descrición: Vigo

Requisitos: Valorarase ser usuario 

da aplicación Cailab

Contacto Enviar CV a: asesoriavigo.

laboral@gmail.com

MECÁNICO TALLER (01.06.2020)

Oferta publicada en: El Progreso

Localidade: Lugo

Requisitos: Experiencia

Contacto 674 089 938

CAMAREIRO/A, COCIÑEIRO/A E 

PARRILLEIRO/A (01.06.2020)

Oferta publicada en: El Progreso

Localidade: Costa Lugo

Contacto 982 140 381

MECÁNICO TALLER (01.06.2020)

Oferta publicada en: El Progreso

Requisitos: informes

Contacto 663 131 548

CAMAREIRA (01.06.2020)

Oferta publicada en: El Progreso

Contacto 667 273 272

ENCOFRADORES E ALBANEIS (31.05.2020)

Oferta publicada en: El Progreso

Localidade: Lugo

Contacto 637 593 962

PERSOAL LIMPEZA (31.05.2020)

Oferta publicada en: El Progreso

Localidade: Lugo e arredores

Contacto Enviar CV a: serviciosgenerales@

limpergal.com

CAMAREIRA/O (31.05.2020)

Oferta publicada en: El Progreso

Localidade: Beiramiño

Requisitos: Experiencia 

Contacto 677 512 377

RECEPCIONISTA

Oferta publicada en: www.infojobs.net

Localidade: A Cabanas

Requisitos: •	Estudios	mínimos: 

Bachillerato

Experiencia mínima: Al menos 1 año

Descrición: Se necesita recepcionista para 

hotel en provincia A Coruña 

con experiencia en atencion 

al cliente idiomas a valorar.

JEFE/A DE SECCIÓN - RETAIL

Oferta publicada en: www.infojobs.net

Localidade: Vigo 

Requisitos: •	Estudios	mínimos: 

Formación Profesional Grado Medio

Experiencia mínima: Al menos 4 años

 •	Conocimientos	necesarios: 

- Retail 

- Control de stocks 

- Gestión y motivación de equipos 

- Gestión de Inventarios 

- Gestión y control de tienda 

- Gestión de pedidos 

- Ventas 

- Comercial 

- Análisis 

- Gestión de tiendas

Descrición: PRINCIPALES FUNCIONES DEL 

PUESTO: 

Poner en marcha acciones 

comerciales. 

Asegurar la calidad y disponibilidad 

de stock. 

Seguimiento de pedidos. 

Preparación y organización de 

inventarios. 

Organización de la reposición de 

mercancía, control y supervisiones 

de exposiciones, lineales y pasillos. 

Gestión del equipo al cargo. 

Preparación de los objetivos de 

la sección. Seguimiento y análisis 

de cuadros de mandos y análisis 

de la cuenta de explotación.

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: 

Formación Profesional de Grado 

Medio y/o Superior y/o titulación 

Universitaria. 

Experiencia previa de al menos 4 

años como Jefe/a de Sección en 

cadenas del sector retail. 

Residencia en la provincia de 

Pontevedra y/o disponibilidad para 

cambiar el lugar de residencia en 

caso de ser necesario. 

Disponibilidad para trabajar de 

Lunes a Sábado en jornada partida. 

Disponibilidad de 

incorporación inmediata.

SE OFRECE: Formar parte de una compañía a 

nivel internacional. 

Desarrollo de carrera.

ESPECIALISTA EN COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL - V

Oferta publicada en: www.infojobs.net

Localidade: Vigo 

Requisitos: •	Estudios	mínimos: 

Grado - Grado en 

Comunicación Audiovisual

Experiencia mínima: Al menos 2 años 

•	Conocimientos	necesarios: 

- Gestión de proyectos 

- Diseño gráfico multimedia 

- Producción audiovisual 

- Creatividad 

- Narrativa audiovisual 

- Tecnologias audiovisuales 

multiplataforma 

- Postproducción audiovisual

Requisitos mínimos: -Imprescindible experiencia 

acreditada en tecnologías 

audiovisuales avanzadas y 

multiplataforma. 

-Conocimiento de las técnicas y 

usos del diseño gráfico aplicado a 

los medios de comunicación. 

-Experiencia en desarrollo 

de proyectos audiovisuales, 

postproducción y aplicación de 

técnicas narrativas. 

- Capacidad de coordinación y 

organización y creatividad 

- Orientación a resultados. 

- Disponibilidad para viajar.

Descrición: Responsable de la producción 

integral de piezas audiovisuales de 

divulgación científica y social, en 

especial sobre igualdad y violencia 

de género 

https://fundacionmatrix.es/

el-miteco-subvenciona-cinco-

proyectos-de-investigacion-de-la-

fundacion-matrix/ 

https://fundacionmatrix.es/

formacion-en-planes-de-igualdad-

de-la-fundacion-matrix/ 

https://fundacionmatrix.es/

la-fundacion-matrix-ofrece-

servicios-de-consultoria-de-

igualdad/ 

Envío de CV y enlaces de reel y 

piezas de vídeo a: administracion@

fundacionmatrix.es

AYUDANTE DE COCINA

Oferta publicada en: www.infojobs.net

Localidade:  Vigo 

Requisitos: •	Estudios	mínimos: 

Formación Profesional Grado 

Medio - Hostelería y Turismo

Experiencia mínima: Al menos 1 año 

•	Conocimientos	necesarios: 

- Cocina

Requisitos mínimos: Estudios de Cocina

Descrición: Realizará las funciones propias de 

ayudante de cocina con contrato 

a tiempo completo y jornada 

partida. Contrato inicial de 3 meses 

con posibilidad de indefinido.

CHAPISTA PARA VEHÍCULOS INDUSTRIALES

Oferta publicada en: www.infojobs.net

Localidade: Lugo 

Requisitos: •	Estudios	mínimos: 

Formación Profesional Grado 

Medio - Mantenimiento de 

Vehículos Autopropulsados

Experiencia mínima: Al menos 2 años 

•	Imprescindible	residente	en 

Provincia Puesto Vacante

Requisitos mínimos: Ciclo Formativo Grado Medio 

en Carrocería para Automoción 

(preferiblemente), 

Experiencia en vehículos 

industriales. 

Orientación a resultados. 

Rigor en los procedimientos 

y orientación a resultados.

Descrición: Buscamos Oficiales de Carrocería 

especialistas en vehículos 

industriales 

La persona seleccionada se 

incorporará como Oficial en 

un Taller CONCESIONARIO 

OFICIAL en LUGO (capital).

OFRECEMOS: - Retribución según valía 

reconocida. 

- Retribución según resultados. 

- Contrato indefinido.

GARANTIZAMOS: - Formación especializada y 

Certificación Oficial de la Marca.

PERSONAL PARA TRABAJAR EN 

CASA DE TURISMO RURAL

Oferta publicada en: www.infojobs.net

Localidade: Meira 

Requisitos: •	Estudios	mínimos: 

Educación Secundaria Obligatoria

Experiencia mínima: No Requerida

 •	Conocimientos	necesarios: 

- Restauración (restaurantes) 

- Cocina 

- Limpieza de habitaciones 

- Limpieza 

- Cuidado de animales

Requisitos mínimos: Aptitudes y disposición 

a la hora de trabajar.

Descrición: Se necesita persona para trabajar 

en los servicios ofrecidos por 

la Casa de Turismo Rural, tales 

como cocina, restaurante, 

limpieza y cuidado de animales. .

XARDIÑEIRO/A (31.05.2020)

Oferta publicada en: El Progreso

Requisitos: Experiencia 

Contacto 680 238 294

PERSOAL PARA GANDEIRÍA (31.05.2020)

Oferta publicada en: El Progreso

Localidade: Meira 

Requisitos: Experiencia e carné de conducir

Contacto 699 834 281

CAMAREIRA (01.06.2020)

Oferta publicada en: La Región

Requisitos: Experiencia 

Contacto 687 914 018

OFICIAL DE 1ª E ENCOFRADORES (31.05.2020)

Oferta publicada en: Diario de Pontevedra

Localidade:  Zona Pontevedra

Requisitos: Experiencia 

Contacto 656 856 370

PROGRAMADOR / PROGRAMADORA 

C++ CON OPENGL

Oferta publicada en: www.infojobs.net

Localidade: A Coruña 

Requisitos: •	Estudios	mínimos:	Sin	estudios

Experiencia mínima: Al menos 4 años

 •	Imprescindible	residente	en 

No Requerido

 •	Conocimientos	necesarios: 

- OpenGL 

- C++

Requisitos mínimos: C++ 

OpenGL

Ofrecemos: * Contrato indefinido. 

* Horario de L-J de 09:00 a 

18:00/18:30 y los viernes de 09:00 

a 15:00 (por determinar todavía) 

* Participación en proyectos y 

tecnologías innovadores. 

* Proyectos indefinidos. 

* Empresa en constante evolución. 

* Buen ambiente de trabajo. 

* Salario: Abierto.

 Serviguide BPO, perteneciente 

al grupo HPS, precisa incorporar 

un Programador o Programadora 

C++ con OpenGL para una 

empresa en la Coruña.

ADMINISTRATIVA

Oferta publicada en: www.infojobs.net

Localidade: A Coruña

Requisitos: •	Estudios	mínimos: 

Diplomatura

Experiencia mínima: Al menos 1 año

 •	Conocimientos	necesarios: 

- Atención telefónica 

- Gestión 

- Facturas 

- Contabilidad 

- Sistema Red de la Seguridad 

Social 

- Preparación de impuestos

Requisitos mínimos: Experiencia en altas y bajas en la 

seguridad social 

Excel 

Atención al detalle 

Organización 

Resolutividad 

Iniciativa 

Descrición: Somos una empresa con 3 

restaurantes y empresa comerciall, 

donde buscamos a una persona 

para la gestión administrativa, 

gestion de horarios, organización 

de facturas, contratos, altas y bajas 

en la ss. y atención telefonica. 

Gestionará el dia a dia , recopilación 

de facturas, tramitación de 

pedidos, organización de horarios.

 Programas de gestion que 

utilizamos: 

Holded 

Glasoff 

Altas y bajas en ss. 

Firma digital 

Experiencia en gestoria es un plus, 

Es un proceso para incorporar a 

una persona de manera estable.
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MOZO DE ALMACÉN

Oferta publicada en: www.infojobs.net

Localidade: Lugo 

Requisitos: •	Estudios	mínimos: 

Otros títulos, certificaciones 

y carnés

Experiencia mínima: Al menos 2 años 

•	Imprescindible	residente	en 

Provincia Puesto Vacante

Descrición: Importante empresa de mensajería 

selecciona, del sector de la 

distribución, transporte y logística, 

un/a mozo/a para sus instalaciones.

Se ofrece: Contrato temporal de duración 

determinada 

Horario a Jornada parcial 

Turnos rotativos tarde.

Se requiere: Experiencia mínima de 2 años en el 

sector logístico. 

Seriedad y constancia en el trabajo. 

Experiencia en el manejo de PDA 

Disponibilidad de 

incorporación inmediata.

TÉCNICO DE CALIDAD

Oferta publicada en: www.infojobs.net

Localidade: Ourense 

Requisitos: •	Estudios	mínimos: 

Ingeniería Técnica

Experiencia mínima: Al menos 3 años

 •	Conocimientos	necesarios: 

- Calidad 

- Mejora de Procesos 

- Normas ISO 

- Norma BRC 

- OSHAS 18001 

- Auditorías internas 

- Auditorías 

- Medio ambiente

Descrición: Misión: obtener y mantener todas 

las certificaciones en materia 

de calidad, medio ambiente, 

prevención de riesgos laborales, 

energéticas, o cualesquiera otras 

que surjan en el futuro y sean 

necesarias para la Compañía.

Funciones: - Estudio, elaboración, 

implantación, gestión y supervisión 

de los diferentes sistemas de 

gestión. 

- Garantizar el cumplimiento de 

los requisitos legales y liderar el 

sistema de auditorias internas y 

externas. 

- Elaborar y revisar conjuntamente 

con el resto de la organización la 

documentación de los diferentes 

sistemas. 

- Liderar el análisis de no 

conformidades e implementación 

de medidas correctoras. 

- Tramitación y consecución 

de licencias e inscripciones 

reglamentarias.

Buscamos: - Profesional que aporte una 

experiencia mínima de 3 años en 

puestos similares, valorándose 

positivamente experiencia en el 

sector medio ambiental. 

- Titulación de ingeniería industrial, 

química, biología o titulación afín. 

- Inglés, deseable B1 

- Nivel avanzado de herramientas 

ofimáticas (Excel) 

- Disponibilidad para desplazar y 

flexibilidad horaria. 

- Capacidad de trabajo en equipo. 

- Capacidad de trabajo bajo presión 

en entornos industriales. 

- Capacidad de organización 

y gestión.

TECNICO INFORMATICO

Oferta publicada en: www.infojobs.net

Localidade: Ourense 

Requisitos: •	Estudios	mínimos: 

Formación Profesional 

Grado Superior

Experiencia mínima: Al menos 2 años

 •	Conocimientos	necesarios: 

- Windows Server 

- Instalación de equipos 

- Vozip 

- Mantenimiento 

- Arquitectura de redes

Requisitos mínimos: Experiencia en puesto similar 

Buena presencia 

Residencia en Ourense 

Carnet de conducir.

Descrición:  Necesitamos incorporar 

un técnico informático para 

desempeñar funciones de 

instalación de equipos y servidores 

así como su configuración y 

mantenimiento. Dar soporte a 

clientes y resolución de incidencias. 

Nuestros clientes son empresas 

y organismos a los que damos 

soporte remoto y presencial por 

lo cual los candidatos deben tener 

carnet de conducir en regla, buena 

presencia y don de gentes. 

Se valorará mucho alto 

conocimiento en sistemas Windows 

server. 

Tambien se valorará 

conocimientos en VozIP.

OPERARIO/A MATADERO-DESPIECE AVÍCOLA

Oferta publicada en: www.infojobs.net

Localidade: Ourense 

Requisitos: •	Estudios	mínimos:	Sin	estudios

Experiencia mínima: No Requerida

Requisitos mínimos: - Disponibilidad horaria 

para trabajar en diferentes 

turnos finalizado el curso.

Descrición: Funciones: 

Buscamos candidatos/as para 

cursos con COMPROMISO DE 

CONTRATACIÓN de 

- “Operario/a de Matadero Avícola” 

y 

- “Operario/a de despiece y 

Elaborado en Centro Avícola”. 

Los cursos se impartirán desde 

mediados de junio hasta finales de 

agosto en horario de 7.15 a 15.15

Se ofrece: - Contratación por un 

período mínimo de 6 meses 

a aquellas personas que 

completen la formación

CONCELLO DE SOBRADO. CONVOCATORIA PARA 

A SELECCIÓN DE PERSOAL DE TRES PEÓNS.

Oferta publicada:  https://bit.ly/2A5JR7U

Solicitudes:  Prazo ata o 29 de maio.

CONCELLO DE ZAS.

 - BASES DE CONVOCATORIA 

PARA ELABORAR UNHA BOLSA 

DE EMPREGO DE CONTRATACIÓN 

LABORAL TEMPORAL DE PEÓN 

DE SERVIZOS MÚLTIPLES.

Oferta publicada: https://bit.ly/3ejN3fc

Solicitudes: Prazo ata o 4 de xuño.

CONCELLO DE ZAS. BASES DA CONVOCATORIA 

PARA ELABORAR UNHA BOLSA DE 

EMPREGO DE CONTRATACIÓN LABORAL DE 

TÉCNICO/A DE PATRIMONIO 2020-2023.

Oferta publicada: https://bit.ly/3egVLdS

Solicitudes: Prazo ata o 4 de xuño.

CONCELLO DA RÚA DE VALDEORRAS.

 -BASES PARA A CONVOCATORIA 

DE CONTRATACIÓN DE DOUS/

DÚAS OFICIAIS DE OFICIO 

E TRES OPERARIOS/AS.

Oferta publicada: https://bit.ly/2WXgzkY

Solicitudes: Prazo ata o 28 de maio.

CONCELLO DE PONTEVEDRA. BASES DE SELECCIÓN 

E CONTRATACIÓN DE UN/UNHA PEÓN ALBANEL, 

DOUS/DÚAS PEÓNS DE SERVIZOS VARIOS E UN/

UNHA PEÓN FORESTAL E DE XARDINERÍA.

Oferta publicada: https://bit.ly/2LSs2fc (Páxina 6)

Solicitudes:  Prazo ata o 29 de maio.

CONCELLO DE TOEN.

 -BASES PARA A CONTRATACIÓN 

DE CINCO PEÓNS FORESTAIS

Oferta publicada:  https://bit.ly/2LSs2fc (Páxina 12)

Solicitudes:  Prazo ata o 29 de maio.

CONCELLO DE TOEN. BASES PARA A 

CONTRATACIÓN DE DOUS/DÚAS OFICIAIS DE 

CANTERÍA E UN/UNHA PEÓN DE ALBANEL.

Oferta publicada:  https://bit.ly/3giGLOw

Solicitudes:  Prazo ata o 29 de maio

EGALSA PRECISA:

 -Pescadeiro/a para A Coruña.

Requisitos:  Experiencia previa no sector da 

pescadería. 

https://bit.ly/36A0dC4

 -2 postos de caixeiro/a-

repoñedor/a para Viveiro, Lugo.

Requisitos:  Con experiencia previa no sector. 

https://bit.ly/3c2wl2d

NOVO POSTO EN CORTIZO:

 -Técnico/a informático/a 

para Padrón, A Coruña.

Requisitos:  Coceñemento das linguaxes de 

entorno .net (VB, C#), Transact-

SQL, Vb6, Infomix 4gl, Javascript. 

Coceñemento das tecnoloxías 

BD- Informix e SQLServer. 

Dominio dos sistemas Linux-

RedHat e Windows. Formación 

en Ciclo Superior de Desarrollo 

de Aplicacións, de Informática ou 

similar. Valorable coñecementos 

en control de código con Mercurial 

e outros entornos e linguaxes.

 https://bit.ly/2AZlTvC

PRECÍSASE EMPREGADA PARA TENDA.

Solicitudes:  Envir cv a info@centromedia.es

NOVOS POSTOS EN LIDL:

 -3 postos de caixeiro/a-

repoñedor/a para Ribadeo, Lugo.

Requisitos:  Educación Secundaria 

Obrigatoria. Valorase 

experiencia previa no sector.

 https://bit.ly/2XqSulv

A QUINTA DA AUGA PRECISA CAMAREIRO/A

Requisitos:  Dispoñibilidade horaria, 

indispensable fin de semana.

Experiencia e formación 

específica. Residencia en 

Santiago ou alrededores.Inglés.

Solicitudes: Enviar cv a: cvrestaurante@

aquintadaauga.com

ÚLTIMO DÍA PARA ENVIAR CV A 

GRUPO TRAGSA PARA:

 -Consultor/a de Tecnoloxías da 

Información (Ourense) 

Requisitos e solicitude: 

https://bit.ly/36x6tdQ

 - 3 Técnico/as de laboratorio - 

análise de augas (Ourense) 

Requisitos e solicitude: 

https://bit.ly/3gnj9rU

BURGUER KING SELECCIONA:

 - Técnico/a de Prevención de 

Riscos Laborais para Vigo.

Requisitos:  Grao Superior en Prevención de 

Riscos (Antigua FP) ou superior. 

Máster Superior en Prevención 

de Riscos Laborais. Carné de 

conducir e vehículo propio.

 https://bit.ly/3c0p42X

-10 POSTOS PARA JEVASO EN ARTEIXO (A 

CORUÑA) DE PREPARADORES/AS DE PEDIDOS.

Requisitos:  Incorporación inmediata. 

Experiencia no sector loxístico 

(textil ou non) e en xestión 

e tramitación de pedidos. 

Valorase coche propio para 

acudir ó centro de traballo.

 https://bit.ly/36rYEWE

CONCELLO DE ARANGA. CONVOCATORIA 

DE SELECCIÓN DE CATRO PEÓNS PARA A 

REALIZACIÓN DE OBRAS E SERVIZO.

Oferta publicada:  https://bit.ly/3d2DwsH

Solicitudes:  Prazo ata o 4 de xuño.

CONCELLO DE ORDES. BASES REGULADORAS DA 

CONVOCATORIA PARA A SELECCIÓN LABORAL 

TEMPORAL DE (2) OFICIAIS DE PRIMEIRA E (3) 

PEÓNS PARA A BRIGADA MUNICIPAL DE OBRAS.

Oferta publicada: https://bit.ly/2X2QO2x

Solicitudes:  Prazo ata o 9 de xuño.

CONCELLO DE ORDES. BASES REGULADORAS 

DA CONVOCATORIA PARA A SELECCIÓN 

LABORAL TEMPORAL DE (1) AUXILIAR DE 

BIBLIOTECA PARA A BIBLIOTECA MUNICIPAL.

Oferta publicada: https://bit.ly/2AaSYUM

Solicitudes: Prazo ata o 9 de xuño.

CONCELLO DE O PINO. BASES REGULADORAS 

PARA A SELECCIÓN DUN/DUNHA TRACTORISTA 

PARA A REALIZACIÓN DE TAREFAS DE DESBROCE 

DE VIAIS E PISTAS FORESTAIS MUNICIPAIS

Oferta publicada: https://bit.ly/3egmBmz

Solicitudes: Prazo ata o 29 de maio.

CONCELLO DE TEO. CONVOCATORIA E BASES 

PARA A CONTRATACIÓN CON CARÁCTER 

TEMPORAL DE EDUCADORAS/ES INFANTÍS 

DAS ESCOLAS INFANTÍS MUNICIPAIS.

Oferta publicada: https://bit.ly/2XwN8VQ

Solicitudes: Prazo ata o 9 de xuño.

CONCELLO DE TRAZO. BASES QUE REXEN A 

CONVOCATORIA DE SELECCIÓN DE DOUS/DÚAS 

TRACTORISTAS PARA A REALIZACIÓN DE TAREFAS 

DE DESBROCE DE VIAIS E PISTAS FORESTAIS.

Oferta publicada:  https://bit.ly/2LZUoo4

Solicitudes:  Prazo ata o 1 de xuño.

CONCELLO DE O GROVE.CONVOCATORIA 

DE PROCESO SELECTIVO COORDINADOR/A 

TÉCNICO/A DE SOCORRISMO.

Oferta publicada:  https://bit.ly/2TD3rPW

Solicitudes:  Prazo ata o 5 de xuño.

CONCELLO DE O CORGO. BASES QUE REXERÁN 

O PROCEDEMENTO SELECTIVO PARA A 

FORMACIÓN DUNHA BOLSA DE EMPREGO 

PARA AUXILIARES DE AXUDA NO FOGAR.

Oferta publicada:  https://bit.ly/2znPUVA (Páxina 1)

Solicitudes:  Prazo ata o 2 de xuño.

PROCESO DE SELECCIÓN PARA A CONTRATACIÓN 

DE 95 TRABALLADORES EN HUELVA PARA O 

CORCHO, CON 95 EUROS DIARIOS DE SOLDO.

Máis información: https://bit.ly/3egVuaU

CONCELLO DE BOBORÁS.

 -CONVOCATORIA PARA A 

CONTRATACIÓN DE CINCO PEÓNS 

DE SERVIZOS MÚLTIPLES.

Oferta publicada:  https://bit.ly/3d2AJQd (Páxina 2)

Solicitudes:  Prazo ata o 2 de xuño.

CONCELLO DE BOBORÁS. CONVOCATORIA 

PARA A CONTRATACIÓN DE DOUS/DÚAS 

XEFES/AS DE BRIGADA, DOUS/DÚAS 

PEÓNS-CONDUCTORES E SEIS PEÓNS.

Oferta publicada:  https://bit.ly/3d2AJQd (Páxina 2)

Solicitudes:  Prazo ata o 2 de xuño.
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CONCELLO DE RAMIRÁS.

 -BASES DE SELECCIÓN PARA A 

CONTRATACIÓN DE UN/UNHA 

OPERARIO/A DE SERVIZOS 

VARIOS PARA MANTEMENTO DE 

INFRAESTRUCTURAS E CREACIÓN 

DE BOLSA DE TRABALLO.

Oferta publicada: https://bit.ly/2A8wdAW (Páxina 6)

Solicitudes: Prazo ata o 2 de xuño.

CONCELLO DE RAMIRÁS. BASES PARA A 

SELECCIÓN DE UN/UNHA CHÓFER DE TRACTOR 

CON DESBROZADORA E CREACIÓN DE UNHA 

BOLSA DE TRABALLO PARA O ANO 2020.

Oferta publicada: https://bit.ly/2Xt6486 (Páxina 13)

Solicitudes: Prazo ata o 2 de xuño.

NOVO POSTO EN CORTIZO PARA 

PADRÓN, A CORUÑA:

 -Técnico/a de mantemento- 

frigorista.

Requisitos:  Formación a nivel de FPII ou 

experiencia equivalente en frío 

industrial. Coñecementos de 

frío industrial, mantemento 

eléctrico, mecánico, hidráulico, 

neumático. Experiencia en entornos 

industriais. Imprescindible 

residencia cercana a padrón. 

Experiencia de polo menos 3 

anos en mantemento industrial. 

Dispoñibilidade para traballar 

fines de semana, con sistemas 

de rotación de 4 e/ou 5 turnos.

 https://bit.ly/3bZptTn

VEGALSA PRECISA:

 -Técnico/a ETL para A Coruña.

Requisitos:  Formación tecnolóxica, FP 

superior ou Enxeñería informática. 

Experiencia demostrable no 

Goberno de datos. Tecnoloxías 

de integración de datos ETL. 

Extracción, transformación 

e carga de datos utilizando 

ETL InfoSphere Information 

Server: Data Stage, instalación 

de arquitectura Software 

e desarrollo de aplicacións 

SQL, e MS-SQL avanzado. 

Dominio en bases de datos.

 https://bit.ly/2TEGiwk

 -Charcuteiro/a - Pescadeiro/a 

para O Carballiño (Ourense)

Requisitos:  Con experiencia previa no sector.

 https://bit.ly/3c2KBYH

OFERTA DE COREMAIN:

 -Coordinador/a de soporte 

Helpdesk para Santiago de 

Compostela (A Coruña)

Requisitos:  Grao en informática ou similar. 

Experiencia en xestión de 

servizos Baixo metodología 

ITIL. Experiencia en xestión 

de proxectos. Interlocución e 

vocación a cliente. Dotes de 

liderazgo de equipos. Vocación 

de servizo e responsabilidade. 

Certificación ITIL.

 https://bit.ly/2AZFiwl

IDIS PRECISA:

 -Investigador/a para Santiago 

de Compostela, A Coruña.

Requisitos:  LICENCIATURA OU SIMILAR EN 

NUTRICIÓN HUMANA E DIETÉTICA. 

Cultivo celular, Electroforesis 

(Western blot),ELISA 

,PCR,Procesado de mostras de 

modelos animais,Procesado de 

mostras humanas sangre e texido. 

Manexo Software FLIR-Tools.

 https://bit.ly/2X1Oxoj

CONCELLO DE POIO. CONVOCATORIA DE PRAZAS 

DE OFERTAS DE EMPREGO DO 2017, 2018 E 2019

Oferta publicada: https://bit.ly/2XEr8sq

Solicitudes: Prazo ata o 16 de xuño.

CONCELLO DE MOAÑA. CONVOCATORIA DAS 

BASES ESPECÍFICAS DO PROCESO SELECTIVO 

PARA OFICIAL DA POLICÍA LOCAL DAS OFERTAS 

DE EMPREGO PÚBLICO DOS ANOS 2017 E 2018.

Oferta publicada:  https://bit.ly/2X6dSxi

Solicitudes:  Prazo ata o 16 de xuño.

CONCELLO DE BERGONDO.BASES XERAIS 

E ESPECÍFICAS DA CONVOCATORIA PARA 

A CONTRATACIÓN DE CINCO PEÓNS.

Oferta publicada:  https://bit.ly/2X933eh

Solicitudes:  Prazo ata o 5 de xuño

CONCELLO DE NEDA. CONVOCATORIA 

PARA O PROCESO SELECTIVO PARA A 

CONTRATACIÓN DE 6 ALBANEIS.

Oferta publicada: https://bit.ly/2M41BmZ

Solicitudes:  Prazo ata o 1 de xuño.

CONCELLO DE QUIROGA. CONVOCATORIA 

DE SELECCIÓN DE UN/UNHA XUÍZ DE PAZ 

TITULAR E XUÍZ DE PAZ SUBSTITUTO/A.

Oferta publicada:  Prazo ata o 22 de xuño.

Solicitudes: https://bit.ly/3d5tozp (Páxina 6)

CONCELLO DE BOLA. CONVOCATORIA 

PARA A CONTRATACIÓN DE DOUS/

DÚAS OFICIAIS DE PRIMEIRA.

Oferta publicada: https://bit.ly/36zJWNp (Páxina 3)

Solicitudes: Prazo ata o 1 de xuño.

CONCELLO DE O CARBALLIÑO. BASES 

PARA A CONVOCATORIA DA CREACIÓN 

DE UNHA BOLSA DE EMPREGO PARA 

OPERARIOS/AS DE LIMPEZA VIARIA.

Oferta publicada: https://bit.ly/36zJWNp (Páxina 3)

Solicitudes: Prazo ata o 3 de xuño.

CONCELLO DE CUALEDRO. CONVOCATORIA PARA 

A CONTRATACIÓN DE UN/UNHA TRACTORISTA 

E DE SEIS ALBANEIS OFICIAIS DE PRIMEIRA.

Oferta publicada: https://bit.ly/2M3zPH3 (Páxina 6)

Solicitudes: Prazo ata o 3 de xuño

CONCELLO DE PADERNE DE ALLARIZ. 

CONVOCATORIA DAS BASES PARA A 

CREACIÓN DE UNHA BOLSA DE EMPREGO 

DE AUXILIARES DE AXUDA NO FOGAR.

Oferta publicada: https://bit.ly/2XxctyZ (Páxina 8)

Solicitudes: Prazo ata o 3 de xuño.

CONCELLO DE VILAMARÍN.

 -CONVOCATORIA PARA A 

CONTRATACIÓN DE UN/UNHA 

ALBANEL OFICIAL DE SEGUNDA.

Oferta publicada: https://bit.ly/2AfVYza 

Solicitudes: Prazo ata o 3 de xuño.

CONVOCATORIA PARA A CONTRATACIÓN DE UN/

UNHA CHÓFER DE TRACTOR DESBROZADORA.

Oferta publicada: https://bit.ly/36wubGQ

Solicitudes: Prazo ata o 3 de xuño.

NOVOS POSTOS EN VEGALSA!!

 -ANALISTA PROGRAMADOR 

PARA A CORUÑA.

Requisitos:  Grao de Enxeñería informática ou 

Telecomunicacións. Ciclo formativo 

de Grao Superior Informática. 

Experiencia ou coñecementos 

en desarrollo de Software en 

.Net, VBnet, Java, Java Script. 

Dominio en base de datos SQL 

Server. Microservizos. 3 anos de 

experiencia. Nivel medio / alto de 

Inglés. 

https://bit.ly/2yBbe9v

 -DEPENDENTE/A POLIVALENTE 

PARA A GUARDA (Pontevedra)

Requisitos:  Un ano de experiencia no posto. 

https://bit.ly/3d9lo0i

 -CHARCUTEIRO/A-CARNICEIRO/A 

PARA VIGO (Pontevedra)

Requisitos:  Un ano de experiencia no posto. 

https://bit.ly/3emv7Al

 -CARNICEIRO/A, CHARCUTEIRO/A, 

PESCADEIRO/A PARA RIBEIRA (A 

Coruña) 

https://bit.ly/3c0wNhq

CORTIZO PRECISA:

 ENXEÑEIRO/A PARA 

OBRAS E INSTALACIÓNS 

INDUSTRIAIS EN SANTIAGO DE 

COMPOSTELA, A CORUÑA.

Requisitos:  Enxeñería e/ou arquitectura 

técnica. Bo nível de inglés. Dominio 

do Autocad 2d. Dispoñibilidade para 

viaxar. Experiencia de polo menos 3 

anos na realización de instalacións 

e obras industriais e comerciais.

 https://bit.ly/3c6j8FE

LIDL PRECISA 2 CAIXEIROS/AS-REPOÑEDORES/

AS PARA OLEIROS , A CORUÑA.

Requisitos:  Educación Secundaria Obligatoria. 

Valorase experiencia no posto.

 https://bit.ly/2XwJH1A

SIGUE ABERTA A OFERTA DE FROIZ PARA OURENSE!

 -Un/unha profesional de carnicería.

Requisitos:  Experiencia acreditada no posto.

 https://bit.ly/36w2AWi

WIND1000 :

 -Técnico/a de montaxe para parques 

eólicos a nivel internacional.

 https://bit.ly/3eh9dyq

 -Técnico/a de PRL.

Requisitos: Formación de Técnico Superior 

en PRL (3 especialidades). 3 anos 

de experiencia. Nivel de inglés 

alto. Movilidade xeográfica. 

Valorable experiencia.

 https://bit.ly/3eh9dyq

-4 POSTOS DE CAPATAZ DE OBRA 

DE GRUPO TRAGSA PARA PARQUES 

NATURAIS EN PONTEVEDRA.

Requisitos: Tecnico Especialista FP II. 

Enxeñeiro/a Técnico/a en Forestal. 

Experiencia de polo menos unha 

campaña en servizo similar no PNIA 

ou en campaña de extinción de 

incendios forestais. Carné tipo B.

 https://bit.ly/2X4Iwr7

CAFETERÍA ZUM ZUM SELECCIONA 

CAMAREIRO/A PARA SANTIAGO.

Solicitudes: Deixar CV en República do 

Salvador, 18. Santiago

GALCHIMIA S.A PRECISA UN QUÍMICO 

INVESTIGADOR PARA TOURO, A CORUÑA.

Requisitos:  Experiencia de polo menos 3 

anos en laboratorio de síntese ou 

doutorado en Química orgánica 

con experiencia demostrable en 

síntese. Inglés técnico. Carné 

de conducir e vehículo propio.

 https://bit.ly/3d6Q3Ln

SIVSA PRECISA:

 -Programadores/as plataforma 

Microsoft Sharepoint e .NET 

para VIGO (Pontevedra)

Requisitos:  Mínimo títulado medio TIC. 

Coñecementos en BPM Workflox 

Automation Sharepoint. Microsoft.

Net. Experiencia de dous anos 

en programación e un ano con 

unha plataforma de xestión de 

workflow. Ingles medio-alto. 

Francés moi valorable.

Enviar cv a :  seleccion@sivsa.com

Máis información en : https://bit.ly/2B6yBJ3

PRECÍSASE TÉCNICO/A DE CALIDADE 

DE ALIMENTACIÓN CON EXPERIENCIA 

PARA O DEPARTAMENTO DE CALIDADE 

E SEGURIDADE ALIMENTARIA.

Solicitudes: Enviar cv a: rrhh@

institutotecnolocico.es

CONCELLO DE MOAÑA. ANUNCIO DE PUBLICACIÓN 

DAS BASES XERAIS DOS PROCESOS SELECTIVOS 

PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DA OFERTA 

DE EMPREGO DO ANO 2017, 2018 E 2019.

Máis información:  https://bit.ly/2ZHPtjp

CONCELLO DE CARBALLO. BASES PARA A 

PROVISION, DE TRINTA (30) SOCORRISTAS 

PARA A UNIDADE DE SALVAMENTO 

E SOCORRISMO ACUÁTICO.

Oferta publicada: https://bit.ly/2yEMgpT

Solicitudes: Prazo ata o 8 de xuño.

CONCELLO DE OS BLANCOS.

 -CONVOCATORIA PARA 

A CONTRATACIÓN DE 9 

PEÓNS FORESTAIS.

Oferta publicada: https://bit.ly/3dessso (Páxina 2)

Solicitudes: Prazo ata o 4 de xuño.

CONCELLO DE OS BLANCOS 

 CONVOCATORIA PARA A 

CONTRATACIÓN DE UN/

UNHA PEÓN DE OBRA.

Oferta publicada: https://bit.ly/3dessso (Páxina 6)

Solicitudes: Convocatoria: Prazo ata o 4 de xuño

CONCELLO DE OS BLANCOS. CONVOCATORIA PARA 

A CONTRATACIÓN DE UN/UNHA TRACTORISTA.

Oferta publicada: https://bit.ly/3dessso (Páxina 12)

Solicitudes: Prazo ata o 4 de xuño.

DIVAS OPI SANTIAGO PRECISA MANICURISTA 

CON EXPERIENCIA EN SEMIPERMANENTE. 

INCORPORACIÓN INMEDIATA.

 AUXILIAR DE AXUDA NO FOGAR. PARA VAL 

DO DUBRA. CON PERMISO DE CONDUCIR B. 

TAREFAS PERSOAIS E DOMÉSTICAS.

Solicitudes: 604020072

Enviar cv:  tscee@atendo.es

NOVA OFERTA EN FROIZ!

 -Responsable de sección 

de Charcutería para 

Cangas, Pontevedra.

Requisitos:  Experiencia acreditada 

en dita sección.

 https://bit.ly/2X9YqR5

OFERTA DE JEVASO:

 10 PREPARADORES/AS TEXTÍS 

PARA ARTEIXO, A Coruña.

Requisitos:  Experiencia no sector loxístico, 

textil ou non, e en xestión 

e tramitación de pedidos. 

Valorable coche propio.

 https://bit.ly/3dbmZTh

OPERARIO/A DE LIMPEZA PARA 

ARTEIXO, A CORUÑA.

Requisitos:  Experiencia previa como 

operario/a de limpeza.

 https://bit.ly/2XItpmq

OPERARIOS/AS TEXTÍS FIN DE SEMANA.

Requisitos:  Experiencia no sector loxístico, 

textil ou non, e en xestión 

e tramitación de pedidos. 

Valorable coche propio.

 https://bit.ly/2M2BhcX

CONCELLO DE GUNTÍN. CONVOCATORIA 

DA SELECCIÓN DE CINCO PEÓNS.

Oferta publicada: https://bit.ly/2ZMWXBW

Solicitudes: Prazo ata o 4 de xuño.

CONCELLO DE CABANAS. BASES PARA A SELECCIÓN 

DE UN/UNHA TÉCNICO/A DE TURISMO.

Oferta publicada: https://bit.ly/2XLYt4K

Solicitudes: Prazo ata o 5 de xuño.

CONCELLO DE MESÍA. BASES DO PROCESO 

SELECTIVO PARA A CONTRATACIÓN DE TRES 

PEÓNS PARA A REALIZACIÓN DE OBRAS 

E SERVIZOS MÍNIMOS MUNICIPAIS.

Oferta publicada: https://bit.ly/3deCpWO

Solicitudes: Prazo ata o 5 de xuño.

PRECISASE EQUIPO DE COCIÑA E SALA. 

Solicitudes: Envía tu CV a. 

yayodaporta@hotmail.com
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DELUSX SCQ PRECISA CAMAREIRO/A 

EN RÚA SANTIAGO DE CHILE, 31. 

SANTIAGO DE COMPOSTELA.

Solicitudes: Enviar cv por facebook á páxina 

oficial de Delusx SCQ.

NOVAS OFERTAS PARA LIDL:

 3 CAIXEIROS/AS REPOÑEDORES/

AS PARA LUGO. 

https://bit.ly/3gsDX1v

 2 CAIXEIROS/AS REPOÑEDORES/

AS PARA ARTEIXO, A CORUÑA. 

https://bit.ly/2BaFyst

 2 CAIXEIROS/AS REPOÑEDORES/

AS PARA CARBALLO, A CORUÑA. 

https://bit.ly/2BaFIA5

 3 CAIXEIROS/AS REPOÑEDORES/

AS PARA BETANZOS, A CORUÑA. 

https://bit.ly/3evNX8s

VEGALSA PRECISA:

 -VENDEDOR/A DEPENDENTE/A 

PARA CELANOVA, OURENSE.

 https://bit.ly/2TQ0X0D

GRUPO TRAGSA:

 -CONSULTOR/A DE TECNOLOXÍAS 

DA INFORMACIÓN PARA OURENSE.

Requisitos e solicitude: https://bit.ly/3dcZn0B

NOVOS POSTOS EN JEVASO:

 -5 postos de OPERARIOS/AS 

TEXTÍS para Arteixo, A Coruña.

Requisitos:  Experiencia no sector loxístico 

(textil ou non). Manexo de PDA 

ou similar. Dispoñibilidade 

para turno de noite.

Solicitudes: https://bit.ly/3euhe35


